
 

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКАЯ РЕСПУБЛИКА 

СОВЕТ КАРАЧАЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА 

Р Е Ш Е Н И Е 

09.07.2024                                      г. Карачаевск                                    №18 

  

Об утверждении Положения об Управлении образования, физической 

культуры, спорта и молодежной политики администрации Карачаевского 

муниципального района 

   

 

В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федераль-

ным законом  от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным зако-

ном от 04.12.2007 №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Россий-

ской Федерации»,  Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об об-

разовании в Российской Федерации», в соответствии с Уставом Карачаев-

ского муниципального района, в целях реализации государственной поли-

тики в сфере образования, Совет Карачаевского муниципального района                                                                                                   

Р Е Ш И Л:  

1. Утвердить Положение об Управлении образования, физиче-

ской культуры, спорта и молодежной политики администрации Карачаев-

ского муниципального района согласно приложению. 

2. Признать утратившими силу следующие решения Совета Ка-

рачаевского муниципального района: 

- от 29.12.2014 № 03/29-2014 «Об утверждении Положения об 

Управлении образования, физической культуры, спорта и молодежной по-

литики администрации Карачаевского муниципального района»; 

-   от 18.09.2020 № 04/27-2019  «О внесении изменений в решение 

Совета Карачаевского муниципального района от 29.12.2014 № 03/29 -2014 

«Об утверждении Положения об Управлении образования физической 

культуры, спорта и молодежной политики администрации Карачаевского 

муниципального района»; 

             - от 04.12.2023 №38 «О внесении изменений в решение Совета Ка-

рачаевского муниципального района от 29.12.2014 №03/29-2014 «Об 

утверждении Положения об Управлении образования, физической культу-



 

ры, спорта и молодежной политики администрации Карачаевского муни-

ципального района». 

 3. Настоящее решение вступает в силу со дня  его обнародования               

и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2024 года. 

 

Глава Карачаевского  

муниципального района                                                         А.Д. Магомедов  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение   

к решению Совета Карачаевского  

муниципального района  

от  09.07.2024  №  18                      

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об Управлении образования, физической культуры, спорта и моло-

дежной политики администрации Карачаевского муниципального 

района  

 

1. Общие положения 

1.1.Управление образования, физической культуры, спорта и моло-

дежной политики администрации Карачаевского муниципального района 

Карачаево-Черкесской Республики (далее также - Управление)  является 

структурным подразделением администрации Карачаевского муниципаль-

ного района со статусом юридического лица, уполномоченным на решение 

вопросов местного значения в области образования, физической культуры, 

спорта и молодежной политики, а так же реализации отдельных государ-

ственных полномочий, переданных органам местного самоуправления Ка-

рачаевского муниципального района. 

        1.2.    Учредителем Управления  является муниципальное образование 

Карачаевский муниципальный  район в лице администрации Карачаевско-

го муниципального района. 

1.3.  Управление непосредственно подчинено и подотчетно Главе ад-

министрации Карачаевского муниципального района. 

1.4. Управление является юридическим лицом, имеет самостоя-

тельный баланс, лицевые счета в финансовом управлении администрации 

Карачаевского муниципального района, в органе Федерального казначей-

ства, а также печати, штампы и бланки, необходимые для осуществления 

его деятельности.  

1.5. Полное наименование Управления: Управление образования, 

физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Ка-

рачаевского муниципального района. 

1.6. Сокращенное наименование: УОФКСМП администрации Ка-

рачаевского муниципального района. 

1.7.  Юридический адрес Управления: 369233, Российская Федера-

ция, Карачаево-Черкесская Республика, а.Учкулан, ул.Советская, 1. 

1.8. Фактический адрес Управления: 369200 Российская Федера-

ция, Карачаево-Черкесская Республика, г. Карачаевск, ул. Чкалова, 1. 



 

1.7      Положение об Управлении утверждается решением Совета Ка-

рачаевского муниципального района. Структура Управления, предельная 

численность работников, фонд оплаты труда утверждается нормативным 

актом администрации Карачаевского муниципального района.  

1.8   Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Конституционными федеральными законами, 

Конвенцией о правах ребенка, Федеральным законом от 06.10.2003  № 131-

ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации»,  Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», другими федеральными 

законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной 

власти,  законами Карачаево-Черкесской Республики, нормативно-

правовыми актами органов исполнительной власти Карачаево-Черкесской 

Республики,  Уставом администрации Карачаевского муниципального 

района, муниципальными правовыми актами и настоящим Положением. 

1.9. Управление по вопросам своей компетенции взаимодействует с 

территориальными  органами федеральных органов исполнительной вла-

сти, исполнительными органами государственной власти Карачаево-

Черкесской Республики, органами местного самоуправления, структурны-

ми подразделениями  администрации Карачаевского муниципального рай-

она, образовательными учреждениями, общественными организациями и 

объединениями. 

1.11. За  Управлением  в  целях  обеспечения его деятельности на пра-

ве оперативного управления  закрепляется  в  установленном  порядке му-

ниципальное имущество,  принадлежащее  на праве собственности Карача-

евскому муниципальному району. 

1.12. Собственником имущества Управления является муниципальное 

образование «Карачаевский муниципальный район» в лице администрации 

Карачаевского муниципального района. 

1.15. Управление осуществляет в установленном действующим зако-

нодательством порядке отдельные государственные полномочия в сфере 

образования в случае их передачи законами Российской Федерации или за-

конами Карачаево-Черкесской  Республики. 

1.16. Управление от своего имени может приобретать, осуществлять 

имущественные и личные неимущественные права, исполнять соответ-

ствующие обязанности, быть истцом и ответчиком в судах общей юрис-

дикции и арбитражном суде в соответствии с законодательством Россий-

ской Федерации. 



 

1.17. В соответствии с решением Совета Карачаевского муниципаль-

ного района от 04.12.2023 №37 «О внесении изменений в решение Совета 

Карачаевского муниципального района от 27.03.2015 №03/42-2014 «О 

наделении Управления образования, физической культуры, спорта и моло-

дежной политики администрации Карачаевского муниципального района 

полномочиями учредителя образовательных учреждений Карачаевского 

муниципального района», управление от имени администрации Карачаев-

ского муниципального района  выполняет функции и полномочия учреди-

теля, а так же организует и руководит работой  подведомственных муни-

ципальных образовательных учреждений в пределах полномочий, уста-

новленных муниципальными правовыми актами Карачаевского муници-

пального района: 

 - дошкольных образовательных учреждений; 

 - общеобразовательных учреждений; 

 - учреждений дополнительного образования; 

1.18.Управление состоит из: муниципальных служащих, работников 

методического кабинета, работников отдела бухгалтерского учета и хозяй-

ственной деятельности.  

1.19. Права, обязанности и ответственность работников Управления 

устанавливаются в соответствии с федеральными законами, указами, по-

становлениями и распоряжениями Президента Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной 

власти, законами Карачаево-Черкесской Республики, нормативно-

правовыми актами органов исполнительной власти Карачаево-Черкесской 

Республики, муниципальными правовыми актами органов местного само-

управления муниципального образования Карачаевского муниципального   

района, а также настоящим Положением. 

 

2. Цели и задачи деятельности Управления 

 

2.1.Основной целью деятельности Управления является реализация 

единой государственной политики в области образования по соблюдению 

конституционных прав граждан на получение общедоступного и бесплат-

ного дошкольного, начального общего, основного общего и среднего об-

щего образования по основным общеобразовательным программам, а так-

же дополнительного образования на территории Карачаевского муници-

пального района. 

2.2.  Осуществление в пределах своей компетенции отдельных госу-

дарственных полномочий в сфере физической культуры, спорта и моло-

дежной политики, переданных в соответствии с федеральными законами, 

законами Карачаево-Черкесской Республики.  



 

2.3.   Реализация на территории района единой государственной поли-

тики в сферах образования, физической культуры, спорта и молодежной 

политики. 

2.4.  Реализация федеральных, республиканских и муниципальных 

программ развития образования в рамках своей компетенции. 

2.5.    Развитие сети образовательных учреждений на территории Ка-

рачаевского муниципального района. 

2.6.    Решение вопросов местного значения в области образования, 

физической культуры, спорта и молодежной политики в соответствии с за-

конодательством Российской Федерации, указами, постановлениями и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, нормативными пра-

вовыми актами федеральных органов исполнительной власти, законами 

Карачаево-Черкесской Республики, нормативно-правовыми актами орга-

нов исполнительной власти Карачаево-Черкесской Республики, муници-

пальными правовыми актами органов местного самоуправления Карачаев-

ского муниципального района.   

2.7.  Разработка и реализация в пределах своей компетенции единой 

стратегии развития муниципальной системы образования. 

 

2.8.Задачи деятельности Управления: 

2.8.1.Создание условий для реализации единой государственной поли-

тики в области общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего, дополнительного  образова-

ния, формирование гражданских, патриотических и духовно-нравственных 

качеств обучающихся и воспитанников, организации работы с одаренными 

детьми. 

12.8.2 Создание условий для удовлетворения информационных, учеб-

но-методических, организационно-педагогических и образовательных по-

требностей педагогических и руководящих кадров подведомственных 

учреждений. 

2.8.2. Создание условий для получения образования в различных фор-

мах получения образования и формах обучения. 

       2.8.3.Осуществление координации работы в образовательной деятель-

ности, в области молодежной политики, физической культуры и спорта с 

другими государственными и негосударственными, профессиональными, 

общественными и другими структурами. 

2.8.4.Создание правовых гарантий для согласования интересов участ-

ников отношений в сфере образования, соответствующих положениям фе-

деральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Фе-

дерации, законов и иных нормативных правовых актов Карачаево-

Черкесской Республики, правовых актов органов местного самоуправления 

Карачаевского муниципального района. 

2.8.5.Создание условий для получения дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего и дополнительного обра-



 

зования в Российской Федерации иностранными гражданами и лицами без 

гражданства. 

2.8.6.Обеспечение мероприятий по предотвращению, выявлению и 

устранению коррупционных проявлений в деятельности Управления и 

подведомственных учреждений. 

2.8.7.Обеспечение законности, информационной открытости в дея-

тельности Управления. 

2.8.8. Организация  предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего об-

разования по основным общеобразовательным программам в муниципаль-

ных образовательных учреждениях. 

2.8.9. Организация предоставления дополнительного образования де-

тям в муниципальных образовательных учреждениях Карачаевского муни-

ципального района. 

2.8.10. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за 

детьми, содержание детей в муниципальных образовательных учреждени-

ях.  

2.8.11.Обеспечение прав несовершеннолетних на отдых, оздоровле-

ние, досуг и занятость в пределах своих полномочий. 

2.8.12. Предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонару-

шений и антиобщественных действий несовершеннолетних граждан, вы-

явление и устранение причин и условий, способствующих этому, в преде-

лах своих полномочий. 

2.8.13.Оказание содействия руководителям подведомственных учре-

ждений по созданию здоровых и безопасных условий труда. Выработка 

рекомендаций, отвечающих требованиям сохранения жизни и здоровья 

преподавательского состава, учащихся, воспитанников в процессе учебно-

воспитательной работы. Осуществление контроля за состоянием охраны 

труда и комплексной безопасности в подведомственных учреждениях и за 

соблюдением законных прав и интересов работников, учащихся, воспи-

танников в области охраны труда и комплексной безопасности. 

2.8.14. Координация деятельности образовательных учреждений по 

воспитанию у обучающихся и  воспитанников чувств патриотизма, граж-

данственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, люб-

ви к Родине, семье и окружающей природе. 

2.8.15.Обеспечение граждан, проживающих и зарегистрированных на 

территории Карачаевского муниципального района, возможностью выбора 

образовательного учреждения. 

2.8.16. Организация обучения  и воспитания детей и  подростков с 

ограниченными возможностями здоровья, детей инвалидов, с отклонения-

ми в поведении и  находящимися в трудной жизненной ситуации. 

2.8.17. Поддержка национальных, этнических, культурных традиций. 

2.8.18. Реализация кадровой политики в сфере образования. 



 

2.8.19. Развитие и координация межрегиональных и международных 

связей в рамках компетенции Управления, в том числе на межведомствен-

ной основе. 

2.8.20. Обеспечение целевого и эффективного использования выде-

ленных бюджетных средств. 

 

2. Функции Управления 

 

3.1. Управление в соответствии с возложенными на него задачами 

выполняет следующие функции: 

3.1.1. Обеспечивает решение вопросов местного значения в области 

образования в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

законами Карачаево-Черкесской Республики, нормативно-правовыми ак-

тами органов местного самоуправления Карачаевского муниципального 

района.  

3.1.2. Осуществляет от имени администрации Карачаевского муни-

ципального района функции и полномочия учредителя подведомственных 

учреждений. 

3.1.3. Осуществляет управление в сфере образования Карачаевского 

муниципального района, в пределах своих полномочий координирует дея-

тельность учреждений, в том числе выполнение ими муниципального за-

дания.  

3.1.4. Осуществляет в установленном порядке сбор, обработку, ана-

лиз и предоставление государственной статистической отчетности в обла-

сти образования от Управления и подведомственных  учреждений. 

3.1.5. Является работодателем по отношению к руководителям под-

ведомственных учреждений, заключает и расторгает трудовые договоры с 

руководителями подведомственных учреждений. 

3.1.6. Разрабатывает показатели (критерии), отражающие эффектив-

ность, для установления руководителям надбавок стимулирующего харак-

тера, разрабатывает показатели и условия премирования для руководите-

лей подведомственных учреждений. 

3.1.7. Формирует и реализует в пределах своих полномочий кадро-

вую политику в системе образования Карачаевского муниципального рай-

она: ведет учет, анализирует и прогнозирует потребность учреждений в 

руководящих и педагогических кадрах.  

3.1.8 Готовит ходатайства по представлению к награждению госу-

дарственным и ведомственными  наградам федерального и регионального 

уровней и присвоению Почётных званий муниципальным служащим, ру-

ководителям и педагогическим работникам подведомственных учрежде-

ний. 

3.1.9. Формирует и утверждает муниципальные задания по оказанию 

муниципальных услуг (работ) муниципальным бюджетным учреждениям, 

созданным на базе имущества, находящегося в муниципальной собствен-

ности. 



 

3.1.10. Обеспечивает организацию предоставления дополнительного 

образования детей в подведомственных учреждениях, за исключением до-

полнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осу-

ществляется органами государственной власти Карачаево-Черкесской Рес-

публики. 

3.1.11. Проводит учет детей, подлежащих обучению по образователь-

ным программам дошкольного, начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, закрепляет муниципальные образователь-

ные организации за конкретными территориями Карачаевского муници-

пального района. 

3.1.12. Осуществляет координацию и контроль подготовки к новому 

учебному году и зимнему отопительному сезону в подведомственных 

учреждениях. 

3.1.13. Утверждает в рамках переданных полномочий уставы подве-

домственных учреждений, изменение и дополнение к ним по согласова-

нию. 
3.1.14. Осуществляет согласование  программ развития образователь-

ных учреждений Карачаевского муниципального района. 

3.1.15. Осуществляет согласование и реализацию  учебных планов и 

годовых календарных учебных графиков образовательных учреждений 

Карачаевского муниципального района. 

3.1.16. Участвует в формировании нормативно-правовой базы функ-

ционирования и развития системы образования Карачаевского муници-

пального района, обеспечивает единое образовательное пространство на 

территории Карачаевского муниципального района. 

3.1.17.  Участвует в разработке муниципальных программ, направлен-

ных на развитие системы образования Карачаевского муниципального 

района, в том числе на межведомственной основе, и обеспечивает меха-

низмы их реализации с учетом выделенных бюджетных ассигнований, раз-

рабатывает предложения в проект бюджета в соответствии с законодатель-

ством. 

3.1.18. Осуществляет функции главного распорядителя и получателя 

бюджетных средств Карачаевского муниципального района, предусмот-

ренных на содержание Управления и подведомственных учреждений.  Со-

ставляет, утверждает и ведет бюджетную роспись, утверждает план фи-

нансово-хозяйственной деятельности бюджетных учреждений, распреде-

ляет бюджетные ассигнования, лимиты бюджетных обязательств по под-

ведомственным Учреждениям, являющимся получателями бюджетных 

средств.  

1. Главный распорядитель бюджетных средств обладает следующими 

бюджетными полномочиями: 



 

1) обеспечивает результативность, адресность и целевой характер ис-

пользования бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему 

бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств на со-

ответствующий финансовый год; 

2) формирует перечень подведомственных ему получателей бюджет-

ных средств; 

3) ведет реестр расходных обязательств, подлежащих исполнению в 

пределах утвержденных ему лимитов бюджетных обязательств и бюджет-

ных ассигнований; 

4) осуществляет планирование соответствующих расходов бюджета, 

составляет обоснования бюджетных ассигнований; 

5) составляет, утверждает и ведет бюджетную роспись, распределяет 

бюджетные ассигнования, лимиты бюджетных обязательств по подведом-

ственным получателям бюджетных средств и исполняет соответствующую 

часть бюджета; 

6) вносит предложения по формированию и изменению лимитов бюд-

жетных обязательств; 

7) вносит предложения по формированию и изменению сводной бюд-

жетной росписи; 

8) определяет порядок утверждения бюджетных смет подведомствен-

ных получателей бюджетных средств, являющихся бюджетными  учре-

ждениями; 

9) формирует и утверждает муниципальные задания; 

10) обеспечивает соблюдение получателями межбюджетных субси-

дий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 

назначение, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций, определен-

ных настоящим Положением, условий, целей и порядка, установленных 

при их предоставлении; 

11) формирует бюджетную отчетность главного распорядителя бюд-

жетных средств; 

12) отвечает от имени муниципального образования по денежным обя-

зательствам подведомственных ему получателей бюджетных средств; 

13) осуществляет иные бюджетные полномочия, установленные Бюд-

жетным кодексом Российской Федерации и принимаемыми в соответствии 

с ним муниципальными правовыми актами, регулирующими бюджетные 

правоотношения. 

14) обеспечивает эффективность и целевой характер использования 

бюджетных обязательств. 

3.1.18. Разрабатывает предложения по формированию бюджета в ча-

сти расходов на образование, участвует в части, себя касающейся, в опре-

делении нормативов финансирования системы образования в целом и от-

дельных ее элементов в расчете на одного обучающегося, воспитанника по 

каждому типу, виду и категории подведомственного учреждения. 

3.1.19. Осуществляет планирование соответствующих расходов бюд-

жета на очередной финансовый год, составляет обоснования бюджетных 
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ассигнований, осуществляет экономический анализ деятельности подве-

домственных учреждений. 

3.1.20. Формирует предложения о распределении (перераспределении) 

средств субсидий и субвенций для подведомственных учреждений. После 

получения уведомления о выполнении (изменении) сумм субсидий и суб-

венций, формирует предложения об увеличении или сокращении средств 

субсидий и субвенций в соответствии с заявками подведомственных учре-

ждений, а также отчет об использовании этих средств. 

3.1.21. Составляет перечни особо ценного движимого имущества, за-

крепляемого за подведомственными учреждениями, издает приказ об 

утверждении особо ценного движимого имущества.  

3.1.23. Осуществляет полномочия по ведению бюджетного учета и 

формированию бюджетной отчетности подведомственных учреждений на 

основании заключенных договоров (соглашений). 

3.1.24. Осуществляет в рамках переданных полномочий выплату ча-

сти компенсаций родительской платы за присмотр и уход за детьми в му-

ниципальных дошкольных образовательных учреждениях (организациях) 

Карачаевского муниципального района, реализующих образовательную 

программу дошкольного образования за счет субвенций, предоставляемых 

местному бюджету из республиканского бюджета согласно  Постановле-

ния администрации Карачаевского муниципального района от 30.09.2022 

№580 «Об утверждении Административного регламента предоставления 

муниципальной услуги «Выплата компенсации части родительской платы 

за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных органи-

зациях» 

3.1.25. Осуществляет полномочия муниципального заказчика в поряд-

ке, предусмотренном Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспече-

ния государственных и муниципальных нужд». 

3.1.26. Осуществляет полномочия на определение поставщиков (под-

рядчиков, исполнителей) для Управления.  

3.1.27. Ведет делопроизводство. Формирует дела в соответствии с 

утвержденной номенклатурой, обеспечивает их сохранность.  

3.1.28.  В целях обеспечения законности, информационной открыто-

сти в деятельности Управления, обеспечивает предотвращение, выявление 

и устранение коррупционных проявлений в деятельности Управления и 

подведомственных учреждений, контроль за целевым и эффективным ис-

пользованием бюджетных средств. 

3.1.29. Осуществляет контроль за выполнением муниципальными 

служащими Управления обязанностей по уведомлению обо всех случаях 

обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению кор-

рупционных правонарушений. 

3.1.30.  Принимает меры по предотвращению или урегулированию 

конфликта интересов на муниципальной службе. 



 

3.1.31. Организует и осуществляет мероприятия по мобилизацион-

ной подготовке подведомственных учреждений, находящихся на террито-

рии Карачаевского муниципального района. 

3.1.32. Организует прием граждан, обеспечивает своевременное и 

полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан, принятие 

по ним решений и направление ответов в установленный законодатель-

ством Российской Федерации срок. 

3.1.33. Осуществляет, в меру своей компетенции,  координацию дея-

тельности подведомственных учреждений по вопросам  обеспечения ком-

плексной  безопасности, охраны труда, антитеррористической защищенно-

сти. 

3.1.34. Осуществляет, в меру своей компетенции, контроль по созда-

нию необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организа-

ции питания обучающихся и воспитанников подведомственных учрежде-

ний. 

3.1.35. Осуществляет, в меру своей компетенции, контроль качества 

образования, деятельности по оценке соответствия образовательной дея-

тельности и подготовки обучающихся в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по имеющим государственную аккредита-

цию образовательным программам, требованиям федеральных государ-

ственных образовательных стандартов, посредством организации и прове-

дения проверок качества образования и принятия предусмотренных зако-

нодательством Российской Федерации мер по пресечению и устранению 

выявленных нарушений требований федеральных государственных обра-

зовательных стандартов. 

3.1.36. Осуществляет, в меру своей компетенции, контроль за дея-

тельностью подведомственных учреждений, осуществляющих образова-

тельную деятельность, с учетом особенностей организации и проведения 

проверок.  

3.1.37. Осуществляет выездные плановые и внеплановые проверки в 

подведомственные учреждения. 

3.1.38.  Обеспечивает открытость и доступность информации  в сети 

«Интернет». 

3.1.39. Проводит анализ состояния и перспектив развития образова-

ния, подлежащий ежегодному опубликованию в виде итоговых (годовых) 

отчетов и размещению в сети "Интернет". 

3.1.40. Обеспечивает и осуществляет в меру своей компетенции кон-

троль  за созданием и ведением официального сайта Управления и офици-

альных сайтов подведомственных образовательных учреждений  в сети 

"Интернет».  

3.1.41. Осуществляет статистический учет, касающийся системы об-

разования, данных мониторинга системы образования и иных данных, по-

лучаемых при осуществлении своих функций управления в сфере образо-

вания, органами местного самоуправления, осуществляющими управление 

в сфере образования, организациями, осуществляющими образовательную 



 

деятельность, а также иными организациями, осуществляющими деятель-

ность в сфере образования. 

3.1.42.  Проводит мониторинг системы образования Карачаевского 

муниципального района, а также ежегодное опубликование анализа состо-

яния и перспектив развития системы образования в виде итоговых (пуб-

личных докладов) отчетов в сети «Интернет».  

3.1.43. Осуществляет, в меру своей компетенции, контроль по разра-

ботке и принятию локальных нормативных актов в подведомственных 

учреждениях.  

3.1.44. Согласовывает списки учебников в соответствии с утвержден-

ным федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использова-

нию при реализации имеющих государственную аккредитацию образова-

тельных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования организациями, осуществляющими образовательную деятель-

ность, а также учебных пособий, допущенных к использованию при реали-

зации указанных образовательных программ такими организациями. 

3.1.45. Осуществляет использование и совершенствование методов 

обучения и воспитания, образовательных технологий, электронного обуче-

ния. 

3.1.46. Проводит самообследование, обеспечивает реализацию муни-

ципальной системы оценки качества образования. 

3.1.47. Осуществляет организационно-методическое руководство дея-

тельностью муниципальных образовательных организаций в сфере профи-

лактики наркомании, токсикомании, алкоголизма. 

3.1.48. Осуществляет, в меру своей компетенции, контроль по 

организации социально-психологического тестирования обучающихся в 

целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств 

и психотропных веществ в порядке, установленном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования (Федеральный закон  от 07.06.2013 № 120-ФЗ  "О 
внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации по вопросам профилактики 
незаконного потребления наркотических средств и 
психотропных веществ"). 

3.1.49. Осуществляет, в меру своей компетенции, кон-
троль по приобретению или изготовлению бланков доку-
ментов об образовании в подведомственных учреждениях.   

3.1.50. Содействует деятельности общественных объединений обуча-

ющихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обу-

чающихся, осуществляемой в образовательной организации и не запре-

щенной законодательством Российской Федерации. 

3.1.51. Формирует методическую сеть системы образования Карачаев-

ского муниципального района. 



 

3.1.52. Организует научно-методическую работу, проведение профес-

сиональных конкурсов,  семинаров, проектов среди педагогических работ-

ников  подведомственных учреждений.  

3.1.53. Взаимодействует с учреждениями социально-культурной сфе-

ры, заинтересованными службами и ведомствами (организациями) по во-

просам воспитания, дополнительного образования детей, обеспечения без-

опасности жизнедеятельности обучающихся и воспитанников, организа-

ции пропаганды здорового образа жизни. 

3.1.54. Организует и проводит олимпиады и иные интеллектуальные и 

(или) творческие конкурсы, физкультурные и спортивные мероприятия, 

направленные на выявление и развитие у обучающихся (воспитанников) 

интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям 

физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-

исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультур-

но-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и 

спортивных достижений, организует участие победителей в республикан-

ских и российских мероприятиях. 

3.1.55. Участвует в организации физкультурно-оздоровительной рабо-

ты с детьми, подростками и молодежью, способствует их привлечению к 

систематическим занятиям физической культурой и спортом, развивает и 

поддерживает детский и подростковый спорт, детско-юношеский туризм в 

подведомственных учреждениях. 

3.1.56. Содействует образовательным учреждениям района в органи-

зации опытно-экспериментальной, проектно-исследовательской и иннова-

ционной деятельности. 

3.1.57. Осуществляет межведомственное взаимодействие с участни-

ками системы профилактики правонарушений среди несовершеннолетних, 

предупреждению детской безнадзорности и беспризорности. 

3.1.58. Участвует в работе муниципальной комиссии по делам несо-

вершеннолетних и защите их прав Карачаевского муниципального района. 

3.1.59. Ведет учет несовершеннолетних, не посещающих или система-

тически пропускающих по неуважительным причинам занятия в муници-

пальных общеобразовательных учреждениях Карачаевского муниципаль-

ного района. Контролирует соблюдение прав несовершеннолетних на по-

лучение ими общего образования. 

3.1.60. Разрабатывает и внедряет в практику работы Учреждений про-

граммы и методики, направленные на формирование законопослушного 

поведения несовершеннолетних. 

3.1.61. Осуществляет прием заявлений, постановку на учет и зачисле-

ние детей в образовательные учреждения, реализующие основную образо-

вательную программу дошкольного образования Карачаевского муници-

пального района. 

3.1.62. Координирует деятельность Учреждений в части: 

- реализации федеральных основных образовательных программ,  в 

соответствии с ФГОС; 



 

- реализация федеральной основной образовательной программы 

дошкольного образования в соответствии с ФГОС; 

-   реализация программ дополнительного образования; 

- реализация федеральных адаптированных образовательных про-

грамм для детей с ОВЗ и детей-инвалидов; 

- охраны жизни и здоровья обучающихся, расследования и учета 

несчастных случаев с воспитанниками, обучающимися; 

- реализации мероприятий по профилактике заболеваний и формиро-

ванию здорового образа жизни; 

- проведения мероприятий по профилактике негативных явлений 

среди несовершеннолетних. 

3.1.63. Осуществляет координацию реализации мер по профилактике 

терроризма и экстремизма в подведомственных учреждениях и  по преду-

преждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций в образовательных 

учреждениях. 

3.1.64. Участвует в организации отдыха, летнего отдыха, досуга и за-

нятости несовершеннолетних в пределах своей компетенции. 

3.1.65. Координирует работу по профессиональной ориентации моло-

дежи. 

3.1.66. Осуществляет деятельность по реализации  государственной 

программы в области развития молодежной политики.  

3.1.67. Организует  и руководит работой территориальной психоло-

го-медико-педагогической комиссии (ПМПК). 
3.1.68. Осуществляет своевременное выявление детей с особенно-

стями в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонениями 

в поведении, участвует в проведении их комплексного психолого-медико-

педагогического обследования и подготовки по результатам обследова-

ния рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической 
помощи и организации их обучения и воспитания, а также подтвержде-

ния, уточнения или изменения ранее данных рекомендаций. 

3.1.69. Координирует деятельность по организации школьных перево-

зок. 

3.1.70. Организует деятельность подведомственных учреждений по 

выявлению и поддержке талантливых и одаренных детей, обеспечивает их 

участие в мероприятиях различного уровня. 

3.1.71. Обеспечивает условия для проведения государственной итого-

вой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы ос-

новного общего образования или среднего общего образования, в том чис-

ле в форме единого государственного экзамена, на территории Карачаев-

ского муниципального района. 

3.1.72. Осуществляет  аттестацию руководителей и кандидатов на 

должность руководителя  подведомственных учреждений (по согласова-

нию с Министерством образования и физической культуры КЧР).   

3.1.73. Ведет учет, анализирует и прогнозирует потребность подве-

домственных учреждений района в педагогических кадрах.  



 

3.1.74. Осуществляет прогноз, планирование, организацию и коорди-

нирование  повышения квалификации и переподготовки педагогических и 

руководящих кадров подведомственных учреждений. 

3.1.75. Выявляет, изучает,  обобщает и распространят лучшие педаго-

гические практики 

3.1.76. Координирует  работу по аттестации педагогических работни-

ков подведомственных учреждений.  

3.1.77. Обеспечивает организацию и проведение районных мероприя-

тий в области образования, физической культуры, спорта и молодежной 

политики. 

3.1.78. Организует проведение совещаний, собеседований, встреч и 

других мероприятий в пределах компетенции Управления образования 

3.1.79. Осуществляет создание, реорганизацию, ликвидацию муници-

пальных образовательных организаций, осуществляет функции и полно-

мочия учредителей муниципальных образовательных организаций. 

3.1.77. Формирует и реализует в пределах своих полномочий работу 

комиссии по оценке последствий реорганизации или ликвидации муници-

пальных образовательных учреждений и дает заключение о возможности 

(невозможности) реорганизации или ликвидации муниципального образо-

вательного учреждения, обеспечивает участие в общественных обсужде-

ниях о  необходимости создания, реорганизации или ликвидации муници-

пального образовательного учреждения, гласности принятия решения, 

процедур в соответствии с законодательством, контроль соблюдения прав 

обучающихся (воспитанников) и работников реорганизуемых или ликви-

дируемых муниципальных образовательных учреждений. 

3.2. Осуществляет иные полномочия в пределах своей компетен-

ции. 

4. Права Управления 

 

4.1.  Запрашивать и получать в установленном порядке от государ-

ственных и муниципальных органов, предприятий, учреждений и органи-

заций муниципальной и иной форм собственности информацию, необхо-

димую для решения вопросов, входящих в компетенцию Управления. 

4.2. Представлять свои интересы в пределах своей компетенции во 

всех федеральных, республиканских, городских и иных организациях, в 

том числе арбитражных судах, судах общей юрисдикции и правоохрани-

тельных органах. 

4.3.  Направлять в следственные органы материалы об установленных 

фактах нарушения законов и правовых актов всех уровней по вопросам, 

отнесенным к компетенции Управления, для принятия мер. 

4.4. Принимать решения по вопросам развития и обеспечения дея-

тельности подведомственных учреждений в пределах своей компетенции. 



 

4.5. Издавать в пределах своей компетенции приказы. Разрабатывать 

и утверждать нормативные правовые акты, нормативно-технические, ме-

тодические и отчетные документы, обязательные для исполнения сотруд-

никами Управления, руководителями и работниками подведомственных 

учреждений. 

4.6.  Вносить на рассмотрение администрации района проекты про-

грамм развития сферы образования, физической культуры, спорта и моло-

дежной политики района, предложения по вопросам кадровой политики. 

4.7. Формировать и вносить в администрацию района предложения 

по бюджету сферы образования, физической культуры, спорта и молодеж-

ной политики района. 

4.8.   Осуществлять мониторинговую  деятельность подведом-

ственных учреждений. 

4.9.  Создавать в установленном порядке совещательные и коллеги-

альные органы, научные, методические  и другие советы и комиссии, экс-

периментальные и рабочие группы для решения проблем развития обра-

зования. 

4.10. Вести в установленном порядке служебную переписку с Мини-

стерством образования и науки Карачаево-Черкесской Республики, Ми-

нистерством Карачаево-Черкесской Республики по физической культуре 

и спорту, Управлением Карачаево-Черкесской Республики по делам мо-

лодежи, учреждениями и  организациями,  общественными  объединени-

ями и организациями по вопросам, входящим в компетенцию Управле-

ния. 

4.11. Осуществлять другие права, необходимые для реализации воз-

ложенных на Управление задач и функций. 

 

5. Обязанности Управления 

 

5.1. Принятие мер по реализации целей и задач, указанных в пункте  

2 настоящего Положения. 

5.2.  Исполнять в полном объеме все функции, указанные в пункте 3 

настоящего Положения.  

5.3.  Вести бухгалтерский учет бюджетных средств и других финансо-

вых ресурсов, имущества Управления.  

5.4. Осуществлять контроль за организацией бухгалтерского учета 

бюджетных средств и других финансовых ресурсов, имущества Учрежде-

ний.  

5.5.  Предоставлять в установленные сроки сводную квартальную и 

годовую бухгалтерскую отчетность Управления и подведомственных 

учреждений.  

5.6. Вести прием граждан. 



 

6. Организация деятельности Управления 

 

6.1. Управление возглавляет начальник, назначаемый на должность 

Главой  администрации Карачаевского муниципального района. Начальник 

Управления имеет заместителей. В период отсутствия начальника Управ-

ления его обязанности исполняет один из заместителей начальника, кото-

рый несет полную ответственность за исполнение возложенных на него 

обязанностей.  

6.2. Управление в своей деятельности подчиняется Главе админи-

страции Карачаевского муниципального района. 

6.3. Начальник Управления: 

6.3.1  Организует работу Управления, руководит его деятельностью, 

несет персональную ответственность за своевременность и качество вы-

полнения задач и возложенных на него функций в соответствии с настоя-

щим Положением. 

6.3.2. Осуществляет взаимодействие с Министерством образования и 

науки Карачаево-Черкесской Республики и другими органами государ-

ственной власти и органами местного самоуправления, иными учреждени-

ями и организациями. 

6.3.3. Действует без доверенности от имени Управления, представля-

ет Управление и наделяет своих заместителей и других работников 

полномочиями по представлению интересов Управления в органах 

государственной власти и органах местного самоуправления, иных 

учреждениях и организациях. 

6.3.4. Вносит предложения Главе  администрации Карачаевского му-

ниципального района о внесении изменений в штатное расписание Управ-

ления и подведомственных учреждений. 

6.3.5. Заключает трудовые договоры с сотрудниками Управления, ру-

ководителями подведомственных учреждений (по результатам конкурса), 

расторгает трудовые договоры с ними в соответствии с действующим за-

конодательством, ведет и хранит трудовые книжки сотрудников Управле-

ния, руководителей подведомственных учреждений, применяет к ним ме-

ры поощрения и дисциплинарного воздействия в соответствии с действу-

ющим законодательством. 

6.3.5. Утверждает   должностные инструкции работников Управле-

ния, руководителей подведомственных учреждений. 

6.3.6. Применяет к работникам Управления и руководителям подве-

домственных учреждений меры поощрения, налагает дисциплинарные 

взыскания, оказывает материальную помощь в соответствии с действую-

щим законодательством.  

6.3.7. Распределяет обязанности между своими заместителями, руко-

водителями подведомственных учреждений и работниками Управления, 



 

устанавливает степень их ответственности за порученную сферу деятель-

ности. 

6.3.8. Утверждает в рамках переданных полномочий уставы Учре-

ждений. 

6.3.9. Издает приказы в пределах своей компетенции, обязательные 

для исполнения подведомственными учреждениями и работниками Управ-

ления, осуществляет контроль за их исполнением. 

6.3.10. Открывает и закрывает лицевые счета, совершает по ним опе-

рации. Имеет право первой подписи на банковских и других финансовых 

документах. 

6.3.11. В пределах своей компетенции и в соответствии с действую-

щим законодательством заключает договоры гражданско-правового харак-

тера, а также муниципальные контракты. 

       6.3.13.Распоряжается имуществом и средствами Управления в соот-

ветствии с действующим законодательством и настоящим Положением, 

заключает договоры и выдает доверенности. 

 6.3.14.В установленном порядке предоставляет к награждению наибо-

лее отличившихся работников Управления, руководителей и работников 

подведомственных учреждений. 

6.3.15.Обеспечивает соблюдение работниками Управления правил 

внутреннего трудового порядка, должностных инструкций, порядка рабо-

ты со служебными документами. 

6.3.16.Осуществляет личный прием граждан, организует рассмотрение 

обращений граждан. 

6.3.17.Обеспечивает повышение квалификации и социальную защиту 

работников Управления. 

6.3.18.Осуществляет в установленном порядке расходование денеж-

ных средств в пределах выделенных ассигнований, обеспечивает соблюде-

ние финансовой дисциплины и повышение эффективности использования 

средств бюджета Карачаевского муниципального района, на содержание 

Управления и реализацию возложенных на него полномочий, несет персо-

нальную ответственность за достижение показателей эффективности в 

установленной сфере деятельности. 

6.3.19.Запрашивает и получает в установленном порядке информацию 

от подведомственных учреждений. 

6.3.20.Осуществляет другие полномочия и решает иные вопросы в со-

ответствии с законодательством Российской Федерации, Карачаево-

Черкесской Республики и правовыми актами органов местного самоуправ-

ления Карачаевского муниципального района. 

6.4. Работники Управления и руководители подведомственных учре-

ждений несут персональную ответственность за своевременное и каче-



 

ственное выполнение должностных обязанностей, установленных долж-

ностными инструкциями и трудовыми договорами. 
 

7. Имущество и финансовая деятельность Управления  

 

7.1. Имущество Управления находится в муниципальной собствен-

ности, отражается на самостоятельном балансе и закреплено за Управле-

нием на праве оперативного управления. 

7.2. Управление в целях осуществления своей деятельности вправе 

использовать закрепленное за ним имущество в пределах, установленных 

законодательством. 

7.3. Управление не вправе отчуждать или иным способом распоря-

жаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным 

за счет средств, выделенных ему по смете. 

 7.4. Финансовое обеспечение деятельности Управления осуществля-

ется за   счет  ассигнований, предусмотренных  в  бюджете Карачаевского 

муниципального района в установленном порядке. 

    7.5. Управление является   главным   распорядителем   средств бюд-

жета Карачаевского муниципального района по отношению к подведом-

ственным муниципальным образовательным учреждениям. 

 

8. Ликвидация и реорганизация Управления 

 

8.1. Реорганизация или ликвидация Управления осуществляется на 

основании решения Совета Карачаевского муниципального района по 

представлению Руководителя (Главы) администрации Карачаевского му-

ниципального района в соответствии с действующим законодательством. 

8.2. При реорганизации Управления все документы (управленче-

ские, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в 

соответствии с установленным порядком его правопреемнику. 

8.3. При ликвидации Управления все документы постоянного хра-

нения, документы по личному составу, передаются на государственное 

хранение в архивный орган. Передача и упорядочение документов осу-

ществляются силами и за счет средств Управления в соответствии с требо-

ваниями архивных органов.   

 


